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Das Bild von Vaterschaft und Mannlichkeit ist in Bewegung
geraten und komplexer geworden. Alte Leitbilder werden
briichig, neue sind noch nicht fest etabliert. Viele Véater wollen » Familie im Wandel
mehr Zeit fur Familie und beruflich kiirzer treten. Aber nur 2.6.2014 » Viter heute
wenige setzen dies um. Vorhandene Ansétze in Politik und Wirtschaft zur Unterstutzung eines » Miitter heute
Wandels von Vaterschaft sind ausbauféhig.

Karsten Kassner » Familienpolitische Manahmen

» Infofilme
» Redaktion

Aus Politik und Zeitgeschichte

Mannsbilder

Das gesellschaftliche Bild des Mannes, die
damit verkniipften Rollenerwartungen sowie
" : ; : - maénnliche Selbstbilder haben sich stark

- ’ & ; ! " gewandelt. Auch sind die einstmals klaren
“ ‘ﬂ ) ! - . Grenzen zwischen exklusiv weiblichen und
| ) * AW : ménnlichen Sphéren verschwommen. Die
Vereinbarkeitsfrage von Beruf und Familie
stellt sich heute auch fur Manner. Weiter...

Vielen gilt der Vater weiterhin als alleiniger Ernéhrer der Familie. Doch viele Vater wollen heute mehr Zeit mit inren
Kindern verbringen. Die Leitbilder werden briichig. (© picture alliance/zb)

Das Statistische Bundesamt stellt in einer Pressemitteilung vom 6. Dezember 2013 (411/13) fest: "Der Sozialkunde
Trend, dass immer mehr Véter Elterngeld in Anspruch nehmen, ist ungebrochen." Danach liegt die

Beteiligung der Vater im Bundesdurchschnitt mittlerweile bei tber 29 Prozent, auch wenn Vater oft nur
fur wenige Monate Elterngeld beziehen. Dass junge Véter vermehrt eine familienbedingte Auszeit vom
Beruf nehmen, ist Teil umfassender gesellschaftlicher Veranderungsprozesse, die vor allem durch Frauen
angestoRen wurden. Die Erwerbsbeteiligung von Frauen (und Muttern) hat in den vergangenen
Jahrzehnten deutlich zugenommen; Lebensentwiirfe haben sich ebenso gewandelt wie die
Geschlechterbilder. Fiir viele Frauen ist es keineswegs mehr selbstverstandlich, nach der Geburt eines
Kindes langerfristig aus dem Beruf auszuscheiden und sich auf Familie und Haushalt zu konzentrieren.
Die Lebenssituation von Vatern heute lasst sich deshalb nicht unabhangig von der Lebenssituation von
Muttern betrachten (siehe hierzu auch "Mutter heute: Leitbilder, Lebensrealitaten und Wiinsche").

Der Wandel von Einstellungen und die gestiegene weibliche Erwerbsbeteiligung fihren dazu, dass
paarinterne Abstimmungsprozesse notwendiger werden. Wie Beruf und Familie zwischen Mannern und
Frauen aufgeteilt werden soll, ist nicht mehr selbstverstandlich, sondern muss ausgehandelt und

begriindet werden. Zudem geraten tradierte Leitbilder von Geschlecht — und damit auch von Mutterschaft Familie - Zwischen traditioneller Institution
und Vaterschaft — in Bewegung. Gesellschaftliche Leitbilder sind Normalitétsvorstellungen dartiber, was und individuell gestalteter Lebensform

zu einem bestimmten historischen Zeitpunkt als selbstversténdlich und tblich gilt. Sie geben Sicherheit in

Bezug auf die Fremd- und Selbstwahrnehmung und haben Einfluss sowohl auf individuelle Einstellungen Seit Jahrzehnten finden tiefgreifende

als auch auf tatsachliche Verhaltensweisen. Wenn Normalitatsvorstellungen im Wandel begriffen sind, so Veranderungen statt, die Wesen und Gestalt
zeigt sich das daran, dass unhinterfragte Selbstversténdlichkeiten aufzubrechen beginnen, nicht mehr von Familie und das Verhaltnis von Familie

http://www.bpb.de/politik/innenpolitik/familienpolitik/185323/vaeter-heute[09.12.2014 15:37:28]


http://www.bpb.de/
http://www.eurotopics.net/
http://www.fluter.de/
http://www.hanisauland.de/
http://www.bpb.de/apuz/
http://www.bpb.de/izpb/
http://www.bpb.de/geschichte/zeitgeschichte/deutschlandarchiv/
http://www.bpb.de/rss/
http://www.bpb.de/newsletter/
http://www.bpb.de/die-bpb/
http://www.bpb.de/presse/
http://www.bpb.de/kontakt/
http://www.bpb.de/partner/
http://www.bpb.de/politik/
http://www.bpb.de/politik/innenpolitik/
http://www.bpb.de/politik/innenpolitik/familienpolitik/
http://www.bpb.de/politik/innenpolitik/familienpolitik/191734/familie-im-wandel
http://www.bpb.de/politik/innenpolitik/familienpolitik/191689/muetter-heute
http://www.bpb.de/politik/innenpolitik/familienpolitik/
http://www.bpb.de/politik/innenpolitik/familienpolitik/191737/familienpolitische-massnahmen
http://www.bpb.de/politik/innenpolitik/familienpolitik/191734/familie-im-wandel
http://www.bpb.de/politik/innenpolitik/familienpolitik/191689/muetter-heute
http://www.bpb.de/politik/innenpolitik/familienpolitik/196965/infofilme
http://www.bpb.de/politik/innenpolitik/familienpolitik/196954/redaktion
http://www.bpb.de/apuz/144845/mannsbilder
http://www.bpb.de/apuz/144845/mannsbilder
http://www.bpb.de/politik/grundfragen/deutsche-verhaeltnisse-eine-sozialkunde/138016/familie
http://www.bpb.de/politik/grundfragen/deutsche-verhaeltnisse-eine-sozialkunde/138016/familie
http://www.bpb.de/die-bpb/138852/the-federal-agency-for-civic-education
http://www.bpb.de/die-bpb/informationen-in-leichter-sprache/
http://www.bpb.de/die-bpb/187780/informationen-in-gebaerdensprache
http://www.bpb.de/
http://www.bpb.de/politik/
http://www.bpb.de/internationales/
http://www.bpb.de/geschichte/
http://www.bpb.de/gesellschaft/
http://www.bpb.de/nachschlagen/
http://www.bpb.de/veranstaltungen/
http://www.bpb.de/lernen/
http://www.bpb.de/mediathek/
http://www.bpb.de/shop/
http://www.bpb.de/dialog/
http://www.bpb.de/politik/innenpolitik/familienpolitik/
http://www.bpb.de/politik/innenpolitik/familienpolitik/185323/vaeter-heute?type=galerie&show=image&i=196869
http://www.bpb.de/apuz/144845/mannsbilder
http://www.bpb.de/politik/grundfragen/deutsche-verhaeltnisse-eine-sozialkunde/138016/familie

Viter heute: Leitbilder, Lebensrealitaten und Wiinsche | bpb

eindeutig sind und insgesamt zum Thema der Auseinandersetzung werden.

Das trifft auch auf Leitbilder von Vaterschaft zu, denn Vater sind in den vergangenen 15 Jahren verstarkt
zum Gegenstand sowohl 6ffentlicher, politischer als auch wissenschaftlicher Debatten geworden. Viel ist
dabei die Rede von den "neuen”, "aktiven" oder "engagierten” Vétern (vgl. bspw. Baader 2006, Kassner
2008, Meuser 2009). Im Folgenden werden daher Leitbilder von Vaterschaft und deren Wandel ebenso
betrachtet wie Vorstellungen und Wiinsche von Vatern in Bezug auf Familiengriindung, Erwerbs- und
Familienarbeit und die tats&chlichen Erwerbs- und Arbeitsteilungsmuster im Vergleich zwischen Vétern
und Mdattern.

Geschlechterbilder im Ost-West-Vergleich

Zentraler Bestandteil des tradierten Leitbilds von Vaterschaft ist die Vorstellung vom Vater als dem
Ernahrer der Familie (Meuser 2009, Baumgarten et al. 2012). Er ist hauptverantwortlich fiir die
o6konomische Absicherung der Familie und fur den Erhalt sowie die Festigung ihres sozialen Status. Das
auf Erwerbsarbeit und beruflichen Erfolg bezogene mannliche Lebensmodell und Vaterschaft bilden
insofern zwei Seiten der gleichen Medaille. Als Pendant dazu ist das tradierte Leitbild von Mutterschaft im
Kern mit der Sorge um die Familienmitglieder und mit den inneren Angelegenheiten der Familie
verknupft. Dies schlief3t eine Erwerbstatigkeit der Mutter nicht notwendigerweise aus, soweit sich diese
mit der primaren Zustandigkeit fir Kinder und Haushalt vereinbaren lasst. Dennoch gilt: Wahrend Mutter
ihrer Verantwortung in der Familie gerecht werden, Ubernehmen Vater eine Verantwortung fir die
Familie.

Vor gut 30 Jahren hatten diese Leitbilder noch starke Giiltigkeit. 71 Prozent der Manner und 70 Prozent
der Frauen haben 1982 folgender Aussage zugestimmt: "Es ist fUr alle Beteiligten viel besser, wenn der
Mann voll im Berufsleben steht und die Frau zu Hause bleibt und sich um den Haushalt und die Kinder
kiimmert." (Statistisches Bundesamt/WZB 2013: 388) Dies hat sich seitdem deutlich geandert. Nur noch
31 Prozent der Manner und 26 Prozent der Frauen stimmten dieser Frage 2012 zu. Allerdings beziehen
sich diese Zahlen auf die alten Bundeslénder und sind Ausdruck des westdeutschen Familienmodells mit
dem Mann als Familienernahrer und der Frau als Hausfrau oder Zuverdienerin.

In Ostdeutschland waren Miitter vor der Wende in der Regel Vollzeit erwerbstatig und Vater starker an
der Haus- und Familienarbeit beteiligt. Diese andere Tradition spiegelt sich auch nach der
Wiedervereinigung in den Einstellungsmustern wider. In Ostdeutschland ist die Erwerbstatigkeit von
Muttern noch immer weit selbstversténdlicher als in Westdeutschland. Lediglich 19 Prozent der Ménner
und 12 Prozent der Frauen in den neuen Bundeslandern sind im Jahr 2012 der Ansicht, dass es das
Beste sei, wenn sich der Vater um den Beruf und die Mutter um die Familie kummert (ebd.: 388). Vor
diesem Hintergrund wird die Diskussion um "aktive" Vaterschaft und die Herausstellung eines "neuen”
véterlichen Engagements aus ostdeutscher Perspektive denn auch als westdeutsches Lifestyle-
Phanomen wahrgenommen (Behnke et al. 2013).

Vom Familienernéhrer zum Basisversorger

Insgesamt haben sich die Einstellungen zur Erwerbsarbeit von Frauen und Muttern deutlich gewandelt.
Heute wird die Berufstéatigkeit von Frauen mehrheitlich positiv gesehen. Diese Veréanderungen auf Seiten
der Frauen bedeuten aber nicht, dass sich das Leitbild von Mannlichkeit und Vaterschaft gleichermaf3en
gewandelt hat (vgl. zu Folgendem: BMFSFJ 2013: 32ff). Zwar betonen Manner in ihrem Selbstbild
einzelne Attribute stérker, die eher weiblich konnotiert sind, wie zum Beispiel Konflikte schlichten,
Geflihle zeigen, Selbstkritik, Hilfsbereitschaft, auf einen Ausgleich zwischen Privatem und Beruf achten.
Aber im Kern basiert das Selbstbild weiterhin auf Merkmalen, die fur die Berufsorientierung und das
Leitbild des Familienernahrers stehen. Die héchsten Zustimmungswerte erhalten die Attribute: die Familie
gut versorgen (76 Prozent), berufliche Kompetenz/Fachmann sein (60 Prozent) und
Leistungsorientierung/Ehrgeiz (57 Prozent).

Das Leitbild von Mannlichkeit und Vaterschaft wird damit komplexer, ohne dass es sich grundlegend
verandert. Neue Attribute und Anspriiche werden erganzt, aber nicht notwendig zu einer neuen Synthese
verbunden. Im Vergleich verschiedener Altersgruppen und Generationen von Mannern erweist sich das
Leitbild des Familienernahrers als relativ stabil. Die Vorstellungen differieren aber hinsichtlich Lebensform
(Single, Partnerschaft, Elternschaft) und verschiedenen sozialen Milieus. Auch Frauen, so zeigen
empirische Befunde, wirken an der Aufrechterhaltung dieses Leitbilds mit, indem sie viele der
traditionellen Attribute weiterhin erwarten, gleichzeitig aber auch neue Anforderungen stellen, wie etwa
die stérkere Beteiligung an der Versorgung und Erziehung der Kinder. Gestutzt wird dieses Leitbild
zudem durch eine Reihe familienpolitischer Rahmenbedingungen, wie etwa das Ehegattensplitting oder
die beitragsfreie Mitversicherung der Partnerin bei der Krankenversicherung.

Neu eingefiihrte Familienleistungen wie das Elterngeld setzen demgegeniber Anreize fur eine starkere
Vaterbeteiligung an der Familienarbeit (Baronsky et al. 2012). In die gleiche Richtung weist die
Entwicklung eines neuen Leitbilds, das zunehmend an Bedeutung gewinnt: der Mann als moderner
Basisversorger (BMFSFJ 2013:34ff). Dieses Leitbild ist dadurch charakterisiert, dass es weiterhin auf
Existenzsicherung und Erwirtschaftung des Familieneinkommens bezogen bleibt, die Verantwortung daftr
aber nicht mehr allein dem Mann beziehungsweise Vater zuweist. Zudem enthalt es verstarkt
gleichgestellte Partnerschaftsauffassungen und Personlichkeitsmerkmale. Beide Leitbilder —
Familienernahrer und moderner Basisversorger — bestehen heute parallel nebeneinander. 45 Prozent der
Mutter und 41 Prozent der Véter praferieren das Leitbild des Basisversorgers: Sie sehen beide Partner in
der Verantwortung, in etwa zu gleichen Teilen zum Familieneinkommen beizutragen. In welchem Umfang
dieses Leitbild auch tatséchlich umgesetzt wird, ist eine andere Frage, auf die noch eingegangen wird.
Demgegentber folgen 47 Prozent der Mutter und 53 Prozent der Vater im Alter bis 60 Jahre der
Vorstellung, dass der Mann hauptverantwortlich fiir das Familieneinkommen zustandig ist. Das tradierte
Leitbild gewinnt zudem mit der Anzahl der vorhandenen Kinder an Zuspruch. Bei zwei Kindern hédngen 58
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und Gesellschaft betreffen. Der Wandel hat
die Familie fraglos verandert. Grundlegende
RegelméRigkeiten von Familienstruktur und
Familienentwicklung bestehen aber fort.
Weiter...
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Prozent der Mutter und 68 Prozent der Vater diesem Leitbild an, bei drei Kindern sogar 72 Prozent der
Mutter und 67 Prozent der Vater.

Alte Vorstellungen werden briichig, neue sind noch nicht etabliert

Deutlich wird, dass Einstellungsmuster und Verhaltensweisen von Mannern bzw. Vatern keineswegs
einheitlich sind. Dies wird durch viele weitere Studien bestatigt, die Unterschiede innerhalb der Gruppe
der Manner beziehungsweise Véter herausstellen. Insofern ist die Annahme, alle M&nner seien gleich,
eine starke Vereinfachung der Wirklichkeit. Notwendig ist vielmehr eine Differenzierung auch innerhalb
der Gruppe der Manner beziehungsweise Vater. In der wissenschaftlichen Literatur wird dabei in der
Regel ein Spektrum von eher traditionell bis eher modern orientierten Mannern beziehungsweise Vatern
aufgemacht.

Nach einer reprasentativen Untersuchung lassen sich die Manner in Deutschland in vier Typen einteilen
(Volz/Zulehner 2009: 35ff.): Demnach werden 27 Prozent der Manner als (teil-)traditionell eingestuft. Mehr
als die Halfte der M&nner pendeln entweder pragmatisch balancierend (24 Prozent) oder verunsichert
suchend (30 Prozent) zwischen traditionellen und modernen Vorstellungen. Etwa jeder fiinfte Mann
schlieBlich lasst sich der Gruppe der aufgeschlossen modernen Manner zurechnen. Diese letzte Gruppe
steht einer egalitaren Arbeitsteilung der Geschlechter in Beruf und Familie sowie der Emanzipation von
Frauen insgesamt deutlich positiver gegentiber als die tbrigen Manner-Typen. Zu dieser Gruppe gehoéren
Uberdurchschnittlich haufig Manner im Alter von 30 bis 39 Jahren mit (Fach-)Hochschulreife
beziehungsweise Hochschulabschluss.

Frauen sind demgegenuber insgesamt moderner eingestellt. Nach der zitierten Studie gelten knapp ein
Drittel der Frauen als modern und lediglich 14 Prozent werden als (teil-)traditionell eingestuft. Hinsichtlich
der Einstellungsmuster existiert also eine Kluft zwischen den Geschlechtern. Wenn 30 Prozent der
Manner als verunsichert suchend charakterisiert werden konnen, zeigt dies, dass alte Vorstellungen
briichig geworden sind, ohne dass neue Leitbilder bereits fest etabliert wéren. In diesem Spannungsfeld
bewegen sich Manner und Véter heute. Das ist besonders bei jungen Erwachsenen aufféllig, also in
einer Lebensphase, in der die Griindung einer Familie verstarkt zum Thema wird. Junge Manner nehmen
die neuen Anforderungen, sich auch verstéarkt um Kinder und Haushalt zu kimmern, durchaus wahr (vgl.
im Folgenden: Institut fir Demoskopie Allensbach 2013: 17ff). Allerdings sehen viele von ihnen nicht,
dass damit auch eine Relativierung der Ernahrerrolle verbunden sein kann. Knapp drei Viertel der jungen
Manner im Alter von 18 bis 34 Jahre glauben, es wirde von ihnen erwartet, fir den Unterhalt der Familie
sorgen zu missen. Aber lediglich etwas mehr als die Hélfte der Frauen im gleichen Alter hat tatsachlich
diese Erwartung.

Insgesamt zeigt sich: Die Anforderungen an Manner werden vielfaltiger. Vater werden ebenfalls mit der
Problematik konfrontiert, Beruf und Familie unter einen Hut zu bringen. Da jedoch ein GroRteil der Véater
keine "Entlastung" von ihrer Ernéhrerrolle wahrnimmt, begreifen viele Véater die neu an sie gerichteten
Erwartungen als zusétzliche (und insofern nicht erfillbare) Anforderung. Dies kann zu einem Gefihl der
Uberforderung fiihren (vgl. auch Baumgarten et al 2012). Heute haben 61 Prozent der Vater mit Kindern
unter 16 Jahren haufig oder gelegentlich Probleme, Beruf und Familie zeitlich zu vereinbaren (Institut fir
Demoskopie Allensbach 2013: 14). Mehrheitlich I6sen sie diesen Konflikt zugunsten des Berufs,
wohingegen bei Mittern in der Regel die Familie vorgeht. Die Verantwortlichkeiten sind also im Gro3en
und Ganzen nach wie vor Klar verteilt.

Kinderwinsche und Familiengriindung von Mannern

Unterschiedliche Studien im Zeitverlauf belegen, dass sich kinderlose Manner und Frauen mehrheitlich
Kinder wiinschen, Frauen etwas ausgepragter und entschiedener als Manner (vgl. zusammenfassend
Rost 2007: 80ff). Zumeist wird heutzutage eine Familie mit zwei Kindern als ideal angesehen. Nach einer
aktuellen Studie zur Familiengrindung von Mannern hegen heute knapp 93 Prozent der jungen Manner
im Alter von 15 bis 33 Jahren einen Kinderwunsch (Bertelsmann Stiftung 2008: 42f).

Allerdings sind weder der Kinderwunsch noch die gewiinschte Kinderzahl feste Konstanten. Vor allem
das Alter der Befragten ist ein entscheidender Einflussfaktor. Je &lter die Befragten sind, desto geringer
sind Kinderwunsch und gewiinschte Kinderzahl. Bei kinderlosen Frauen im Alter von 35 bis 37 Jahren
liegt die gewiinschte ideale Kinderzahl bereits deutlich niedriger als bei kinderlosen Méannern gleichen
Alters (Goldstein et al. 2010: 18f). 75 Prozent der kinderlosen Manner dieser Altersgruppe wollen eine
eigene Vaterschaft in den nachsten zwei Jahren tatséchlich realisieren (Becker 2011: 4). Allerdings
nimmt der Kinderwunsch auch bei Mannern mit zunehmendem Alter ab. Von den 25- bis 27-jahrigen
kinderlosen Méannern wollen lediglich 5 Prozent keine Kinder, von den 35- bis 37-Jéhrigen bereits 25
Prozent (ebd.: 4).

Es gibt auch fir M&nner ein begrenztes subjektives Zeitfenster fiir die Griindung einer Familie. Das
optimale Alter fur eine Erstvaterschaft geben Manner mehrheitlich mit 25 bis 30 Jahren an; im Schnitt
liegt das Wunschalter bei knapp unter 28 Jahren (Bertelsmann Stiftung 2008: 47f). Als "zu frih" wertet
eine Mehrzahl der Manner eine Vaterschaft im Alter von 22 Jahren oder jiinger (ebd.: 111f). Sind Manner
bis zum Alter von 45 Jahren nicht Vater geworden, wollen sie mehrheitlich dauerhaft kinderlos bleiben.
Als Hauptgrund gilt das eigene Alter beziehungsweise das der Partnerin (vgl. Helfferich et al. 2004: 26ff).
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Zwischen Wunsch und Wirklichkeit: Mehr als jeder fiinfte Mann bleibt 2.6.2014 __ "

kinderlos » Familienpolitische Manahmen
» Familie im Wandel

Auch wenn die Mehrheit der jungen Manner (und Frauen) gerne Kinder mochte, klaffen Wunsch und » Vater heute

Wirklichkeit deutlich auseinander. Manner bleiben haufiger kinderlos als Frauen, wie verschiedene » Miitter heute

Studien zeigen. Bei kinderlosen Mannern ab 45 Jahren ist die Wahrscheinlichkeit, noch Vater zu werden,
sehr gering (Schmitt 2005: 21f). Insofern deckt sich die Realitdt mit der subjektiven Vorstellung zum
maximal denkbaren Alter einer Erstvaterschaft. Insgesamt bleibt mehr als jeder fiinfte Mann dauerhaft
kinderlos. Bei den Frauen lag der Anteil der Kinderlosen bei alteren Geburtsjahrgédngen deutlich niedriger
(Ruckdeschel/Naderi 2009: 3f). Aktuell erreicht die Kinderlosigkeit bei den 40- bis 44-jahrigen Frauen Aus Politik und Zeitgeschichte
allerdings ein ahnlich hohes Niveau wie bei den Mannern (Statistisches Bundesamt 2013b: 31ff).

» Infofilme
» Redaktion

Ein Grund fur Kinderlosigkeit liegt darin, dass die Familiengrindung heute immer starker aufgeschoben
wird. Dies lasst sich am stetig steigenden Erstgeburtsalter von Frauen ablesen. Das durchschnittliche
Alter der Frauen bei Geburt des ersten Kindes ist in den vergangenen Jahrzehnten kontinuierlich
angestiegen und liegt heute bei 29 Jahren (ebd.: 19f). Grinde dafir liegen unter anderem in der
gestiegenen Bildungsbeteiligung von Frauen und — das gilt fir beide Geschlechter gleichermafien — in
langeren Ausbildungszeiten, schwierigeren Ubergangsprozessen in den Beruf und insgesamt einer
langeren Phase der beruflichen Etablierung. Gerade fur Manner ist ein stabiles Einkommen und eine
sichere berufliche Position allerdings eine wichtige Voraussetzung fur die Familiengrindung. Das Leitbild
des Familienernéhrers hat also auch hier einen bedeutsamen Einfluss. 57 Prozent der jungen kinderlosen
Manner ist davon Uberzeugt, dass der richtige Zeitpunkt dann gekommen ist, wenn sie eine Familie
erndhren kénnen (Bertelsmann Stiftung: 44f).

Die Idealvorstellung von Familiengriindung folgt damit einem sequentiellen Muster, bei dem Kinder erst Mannsbilder

dann realisiert werden, wenn der Mann die 6konomische Basis der Familie sicherstellen kann. Dariiber

hinaus ist eine gefestigte Partnerschaft fur 66 Prozent der jungen kinderlosen Manner die zentrale Das gesellschaftliche Bild des Mannes, die

personliche Voraussetzung fir eine Familiengriindung (ebd.: 46f). Eine fehlende passende Partnerschaft damit verkniipften Rollenerwartungen sowie

ist eine der wesentlichen Ursachen fir die Kinderlosigkeit von Mannern. mannliche Selbstbilder haben sich stark
gewandelt. Auch sind die einstmals klaren

Erwerbsarbeitsmuster von Vatern und Mittern Grenzen zwischen exklusiv weiblichen und
mannlichen Spharen verschwommen. Die

Obgleich das Leitbild des Ernéhrers weiterhin stark vertreten ist, gilt es keineswegs mehr firr alle Vater. Vereinbarkeitsfrage von Beruf und Familie

In vielen Fallen sind die Einstellungen von Mannern partnerschaftlicher und "moderner” geworden. Dies stellt sich heute auch fur Manner. Weiter...

zeigt sich auch in der Praxis. Ein Blick auf das gemeinsame Erwerbsarrangement von Paaren mit

minderjahrigen Kindern verdeutlicht: Das klassische Ernédhrermodell mit erwerbstatigem Vater und zu .

Hause bleibender Mutter ist riicklaufig. In 55 Prozent der Félle waren im Jahr 2012 beide Elternteile aktiv
erwerbstatig, bei 29 Prozent war der Vater Alleinverdiener, bei finf Prozent arbeitete nur die Mutter und
bei zehn Prozent war keiner der beiden beschéftigt (Statistisches Bundesamt 2013b: 47). Im Vergleich zu

1996 hat damit der Anteil der Paarfamilien mit traditionellem Erndhrermodell um elf Prozentpunkte und im
Vergleich zu 2009 um zwei Prozentpunkte abgenommen (vgl. Rubenach/Keller 2011: 336).

Allerdings zeigt sich zugleich, dass der tatsachliche Einfluss der Familiengriindung auf das Ausmaf3 der
Erwerbstéatigkeit von Vétern eher gering ist. Manner, die Vater werden, sind zumeist weiter in Vollzeit
erwerbstatig, unterbrechen die Erwerbstétigkeit nicht und Gbernehmen in der Regel die Rolle des
hauptverantwortlichen Familienernahrers. Weitgehend unabhéngig vom Alter und von der Anzahl der
Kinder waren im Jahr 2012 tber 80 Prozent der Vater aktiv erwerbstatig [1] (Statistisches Bundesamt
2013b: 39f). Ganz anders stellt sich demgegenuber die Situation von Mittern dar. Ihre Erwerbstatigkeit
héngt stark von der Anzahl und dem Alter der Kinder ab. Im Jahr 2012 waren lediglich 32 Prozent der
Mutter mit einem Kind unter drei Jahren aktiv erwerbstatig und 62 Prozent der Mitter mit jungstem Kind

zwischen drei und sechs Jahren. Mit zunehmendem Alter der Kinder steigt die Erwerbsbeteiligung von Familie - Zwischen traditioneller Institution
Mdttern weiter an. und individuell gestalteter Lebensform
Trotz zunehmender Erwerbstatigkeit der Mtter bleiben die Véter in der Rolle des hauptverantwortlichen Seit Jahrzehnten finden tiefgreifende
Familienernahrers. In einer aktuellen reprasentativen Umfrage unter 20- bis 55-jahrigen Vatern mit Veranderungen statt, die Wesen und Gestalt
Kindern im eigenen Haushalt sagen 74 Prozent der Vater von sich, dass groftenteils sie fur die von Familie und das Verhaltnis von Familie
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finanzielle Versorgung der Familie verantwortlich seien (Forsa 2013: 21). Das vorherrschende Modell bei
Paaren mit minderjahrigen Kindern, bei denen beide Partner aktiv erwerbstatig sind, ist heute das Modell
"Vater Vollzeit, Mutter Teilzeit". Je nach Anzahl der Kinder trifft dies auf 69 Prozent (ein oder zwei Kinder)
beziehungsweise 77 Prozent (drei oder mehr Kinder) der Elternpaare mit doppelter Erwerbstétigkeit zu
(Statistisches Bundesamt 2013b: 56). Eine annahernde Gleichverteilung der Erwerbsverantwortung im
Sinne des Leitbilds des modernen Basisversorgers findet also de facto weit weniger statt, als dies von
Muttern und Vatern gewinscht ist. Dies zeigt auch ein Blick auf den Erwerbsumfang von aktiv
erwerbstatigen Vatern und Mdttern. 2012 lag die Vollzeitquote von Vatern mit jungstem Kind unter drei
Jahren bei 94 Prozent, lediglich sechs Prozent arbeiteten in Teilzeit (ebd.: 44f). 40 Prozent der in Teilzeit
arbeitenden Vater begriindete dies mit fehlender Vollzeittatigkeit, lediglich 15 Prozent arbeiteten wegen
der Betreuung von Kindern oder Pflegebeddrftigen Teilzeit. Anders bei den Mittern, deren Teilzeitquote
bei 70 Prozent lag und die dies mehrheitlich mit ihren Betreuungsverpflichtungen begriindeten.

Ein Grof3teil der Véater wiinscht sich mehr Zeit fur die FamilieDas Arbeitsvolumen von Vétern und Mdttern
klafft deutlich auseinander (vgl. im Folgenden Institut fur Demoskopie Allensbach 2012:17ff). Berufstéatige
Vater mit minderjéhrigen Kindern hatten 2012 eine durchschnittliche reale Wochenarbeitszeit von 44
Stunden, berufstatige Mitter hingegen arbeiteten 28 Stunden pro Woche. Lange Arbeitszeiten und
Uberstunden sind fiir einen GroRteil der Véter die Regel. Ein Viertel der berufstatigen Vater mit
minderjahrigen Kindern arbeitete 2012 regelmé&Rig tber 50 Stunden pro Woche, weitere 40 Prozent
arbeiteten 41 bis 49 Stunden.

Vor allem bei Vétern liegen die tatsachlichen Arbeitszeiten damit deutlich hdher als die gewinschten.
Vater wollen gerne weniger arbeiten, nicht zuletzt wegen der Familie. Die gewiinschte durchschnittliche
Wochenarbeitszeit von Vatern liegt bei lediglich 36 Stunden; 30 Prozent der Véater wiirden gerne eine
vollzeitnahe Teilzeitarbeit im Umfang von 30 bis 35 Wochenstunden realisieren. Insgesamt wiinscht sich
ein Grolteil der Véter (72 Prozent) unter der Woche mehr Zeit fur die Familie.

Ein wesentlicher Grund dafiir, dass die Zeitwiinsche nicht realisiert werden kénnen, liegt nach
Einschatzung der Vater in den betrieblichen Rahmenbedingungen. 56 Prozent der Vater meinen, dass in
ihrem Betrieb nur wenig oder gar nicht auf zeitliche Bedurfnisse von Eltern Riicksicht genommen wird
(ebd.: 15). Darlber hinaus sind die Vorbehalte in der Arbeitswelt gegeniiber Véatern, die aus familiaren
Griinden kirzer treten wollen, nach wie vor gro. Haufig wird eine Relativierung des erwerbszentrierten
Lebensmodells mit einem reduzierten beruflichen Engagement gleichgesetzt und letztlich als Abweichung
von auf Berufsarbeit bezogenen tradierten Mannlichkeitsvorstellungen verstanden (BMFSFJ 2013: 12).

Vater und Elterngeld

Es lasst sich zusammenfassen: Die Realitét der Erwerbsarrangements von Paaren mit Kindern ist
weiterhin stark durch das tradierte Erndhrermodell geprégt, das allerdings heute in einer modernisierten
Form vorliegt. Der Vater bleibt nach Familiengriindung in Vollzeit erwerbstétig, die Mutter reduziert ihre
Erwerbsarbeit nach der Geburt des ersten Kindes und steigt dann nach und nach in Teilzeit wieder ein.
Zugleich klaffen Wunsch und Wirklichkeit auseinander. Ein substantieller Teil der Vater méchte gerne
weniger Zeit fur den Beruf aufwenden, sich die Verantwortung fur das Familieneinkommen mit der
Partnerin teilen und sich insgesamt stérker in die Familienarbeit einbringen. Ubergreifend sind 81 Prozent
der Vater der Meinung, ein guter Vater zeichne sich dadurch aus, dass er so viel Zeit wie moglich mit
den Kindern verbringt (Forsa 2013: 24). Dieser Anspruch findet heute auch gesellschaftlich eine breite
Zustimmung. Uber zwei Drittel der Bevolkerung meint, dass sich Vater heute mehr als friher an der
Betreuung und Erziehung ihrer Kinder beteiligen. Dies wird nahezu ausnahmslos positiv eingeschatzt
(Institut fur Demoskopie Allensbach 2012: 33f).

Ein Indikator fir die stérkere Beteiligung von Vatern ist ihre Inanspruchnahme von Elterngeld und
Elternzeit, also einer befristeten beruflichen Auszeit aus familiaren Griinden. Das Elterngeld wird seit
2007 als Lohnersatzleistung angeboten, wenn sich ein Elternteil in der ersten Zeit nach der Geburt um
das Kind kimmert. Mit den zwei Partnermonaten wurde beim Elterngeld erstmalig eine Leistung fiir "den
Partner" eingefihrt, die verfallt, wenn sie nicht genutzt wird. Damit férdert die Politik in Deutschland
erstmalig explizit eine starkere Beteiligung der Vater an der Kinderbetreuung (Baronsky et al. 2012). [2]

Seit Einfihrung des Elterngeldes hat die Nutzung dieser familienpolitischen Leistung durch Véter
kontinuierlich zugenommen. Wéhrend bei der zuvor geltenden Leistung des Erziehungsgeldes weniger
als funf Prozent der Antragsteller Vater waren, liegt die Vaterbeteiligung am Elterngeld aktuell bei tiber 29
Prozent (Statistisches Bundesamt 2013a).[3] Mehrheitlich nehmen Véater die beiden Partnermonate in
Anspruch, im Durchschnitt liegt die Bezugsdauer bei 3,2 Monaten. [4] Vor allem junge Véater nehmen die
Auszeit haufiger direkt im Anschluss an die Geburt des Kindes als altere Vater (BMFSFJ 2012: 89f).
Damit besteht die Mdglichkeit, von Beginn an eine enge Vater-Kind-Beziehung aufzubauen. Eine
Inanspruchnahme der Partnermonate durch Véter unterstitzt zudem den beruflichen Wiedereinstieg der
Partnerin. Wichtige Einflussfaktoren, die eine Nutzung des Elterngeldes durch Véter férdern, sind die
Erwerbstéatigkeit beider Partner (insbesondere ein hoheres Nettoeinkommen der Partnerin) sowie gute
betriebliche Rahmenbedingungen.

Arbeitsteilung in den Familien: Haus- und Erziehungsarbeit ist nach wie vor meist
Frauensache

Die Inanspruchnahme von Elterngeld (und Elternzeit) durch Vater ist ein wichtiger Schritt auf dem Weg
zu mehr Véaterbeteiligung in der Familie. Drei Viertel der Manner in Deutschland sind heute davon
Uiberzeugt, dass Vater ebenso wie Miitter ihre Kinder lieben und pflegen kénnen (Volz/Zulehner 2009:
119). Mehrheitlich trauen sich Manner Familienkompetenzen zu, die Pflege und Betreuung auch von
Sauglingen und Kleinkindern ist fir sie keineswegs mehr ein Tabuthema. Gradmesser fir die Umsetzung
eines geénderten Leitbilds von Vaterschaft ist aber letztlich, wie sich Mitter und Vater die
Kindererziehung und Hausarbeit auch unabhéngig von der Ubernahme familienbedingter Auszeiten
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untereinander aufteilen. Soweit der Anspruch besteht, gemeinsam fiir das Familieneinkommen
verantwortlich zu sein, braucht es eine entsprechende Arbeitsteilung auch im Familienalltag, wenn nicht
eine Doppelbelastung der Mutter die Folge sein soll.

Einschlagige Untersuchungen zeigen allerdings immer wieder, dass die Familienarbeit stark
asymmetrisch zwischen den Geschlechtern aufgeteilt ist (vgl. aktuell: BMFSFJ 2013: 51ff und 95ff, Institut
fur Demoskopie Allensbach 2013: 40ff). Frauen bernehmen den Uberwiegenden Teil der alltaglich
anfallenden Hausarbeit sowie den Hauptanteil bei der Erziehung und Betreuung der Kinder. 70 Prozent
der Mitter mit minderjahrigen Kinder geben an, die Familienarbeit weitgehend alleine zu erledigen, im
Vergleich zu 12 Prozent der Vater (Institut fir Demoskopie Allensbach 2012: 23f).

Mit der Familiengriindung reduzieren Mutter, wie oben dargestellt, in erheblichem Umfang ihre
Erwerbsbeteiligung bzw. ihre Arbeitszeit und konzentrieren sich auf die Betreuung des neugeborenen
Kindes und den Haushalt. Dadurch setzt in aller Regel eine Re-Traditionalisierung der Arbeitsteilung
zwischen den Partnern ein, selbst bei Paaren, die das Ideal einer egalitdren Aufgabenverteilung vertreten
oder vor Geburt des ersten Kindes mehr oder weniger praktiziert haben (vgl. Rlling 2007). Bereits bei
Paaren ohne Kinder sind Frauen mehrheitlich fiir die Erledigung klassischer Haushaltstatigkeiten — wie
Wasche machen, Kochen oder Putzen — tiberwiegend oder hauptséchlich zustandig. Bei Paaren mit
Kindern tibernehmen nahezu ausschlie3lich Frauen hauptverantwortlich diese Aufgaben (BMFSFJ 2012:
58f). Ahnliches gilt fiir die Hauptverantwortung bei der Erziehungsarbeit (ebd.: 100f). Viele Vater sehen
sich zwar weiter in der Mitverantwortung, haben aber allein schon aufgrund ihrer Berufstéatigkeit nicht die
Méglichkeit, sich zeitlich in gleicher Weise einzubringen. Dadurch etabliert sich eine Arbeitsteilung, die oft
nur schwer zuriick zu drehen ist, wenn sie sich einmal eingeschliffen hat. Dieser traditionalisierende
Effekt verstarkt sich in der Regel bei weiteren Kindern und mit der Dauer der Beziehung (Grunow 2007).

Die "neuen" Méanner und Vater als richtungsweisende Minderheit

Steigen Mutter nach einer familienbedingten Erwerbsunterbrechung wieder in den Beruf ein, haufig mit
reduziertem Erwerbsumfang, bleibt die Familienarbeit weitgehend in ihrem Verantwortungsbereich und
fuhrt zur haufig beklagten Doppelbelastung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Aber auch viele
Vater erleben die Situation als unbefriedigend, weil sie ihren eigenen Anspriichen an aktive Vaterschaft
und eine starkere Beteiligung an der Familienarbeit nicht gerecht werden kénnen. Eine Losung dieses
Dilemmas kann gelingen, wenn beide Bereiche — die Verantwortung fir Familie und die Verantwortung in
Familie — konsequent von beiden Partnern Gibernommen und gemeinsam getragen wiirde. Allerdings
zeigen verschiedene Studien, dass selbst wenn beide Eltern in Vollzeit erwerbstétig sind, im Durchschnitt
die Mutter mehr Kinderbetreuung und Hausarbeit Ubernimmt als der Vater (Wengler et al. 2008).

Insgesamt lassen sich verschiedene Einflussfaktoren auf die Aufteilung der Hausarbeit und
Kinderbetreuung ausmachen. Unverheiratete Paare und Paare in den neuen Bundesléandern haben eine
egalitéarere Arbeitsteilung als Ehepaare und Paare in den alten Bundeslandern. Dariiber hinaus
Ubernehmen bei Paaren mit modernen Geschlechterbildern auch die M&nner mehr Haus- und
Familienarbeit als bei traditionell eingestellten Paaren. SchlieBlich sind die Erwerbsarbeitszeiten und das
Einkommen im Paarvergleich relevant — je mehr die Frau im Vergleich zu ihrem Partner arbeitet und je
mehr sie verdient, desto hoher die Beteiligung der Manner zu Hause.

Paarbeziehungen, in denen eine Gleichverteilung bereits Realitét ist, sind bislang eine kleine Minderheit.
Wird als definitorische Grundlage fur "neue" Manner beziehungsweise Vater genommen, dass sich
Manner in gleichem Umfang wie ihre Partnerin an allen Aufgaben der Haus- und Erziehungsarbeit
beteiligen, so lassen sich derzeit sechs Prozent der Manner als gleichgestellte neue Manner bezeichnen
(bezogen auf Hausarbeit) und neun Prozent der Vater als gleichstellte neue Vater (bezogen auf
Erziehungsarbeit) (BMFSFJ 2013: 61ff, 104ff). Das ist noch weit entfernt von einer Massenbewegung,
aber auch keine zu vernachlassigende GroRe mehr. Es ist zudem eine wichtige Voraussetzung dafir,
dass Muitter ihre Erwerbswinsche realisieren und sich beruflich weiter entwickeln kénnen.

Vater-Kind-Beziehung

Der Wunsch vieler Vater, sich heute insgesamt verstéarkt in die Kindererziehung einzubringen und eine
aktive Beziehung zu ihren Kinder aufzubauen, ist allerdings nicht nur aus gleichstellungspolitischer Sicht
von Bedeutung. Verschiedene Forschungsergebnisse zeigen, dass sich ein stérkeres véterliches
Engagement positiv auf die Vater-Kind-Bindung und die kindliche Entwicklung auswirken kann (vgl. zu
Folgendem BMFSFJ 2011: 24ff). Gerade der unterschiedliche Umgang von Mutter und Vater mit dem
Kind hat einen forderlichen Einfluss. Insofern sind beide Eltern als Bezugspersonen wichtig. Aus
entwicklungspsychologischer Sicht ist aber vor allem die Beziehung als solche von Bedeutung. Als zweite
Bezugsperson neben der Mutter hat der Vater eine wichtige Funktion bei der Herauslésung des
Kleinkindes aus der zunachst engen Beziehung zur Mutter. Von zentraler Bedeutung ist der Vater im
Familiensystem daruber hinaus bei der Geburt des zweiten Kindes, da er sich verstarkt um das &ltere
Geschwisterkind kiimmern kann, wéahrend die Mutter mit dem S&augling beschéftigt ist. Insgesamt zeigen
die Forschungsergebnisse zur Eltern-Kind-Beziehung: Entscheidend ist nicht allein die Quantitét, sondern
vor allem die Qualitat der gemeinsamen Zeit. Wenn Vater mit ihren Kindern Zeit verbringen und sensibel
auf ihre Bedurfnisse eingehen, kdnnen sie auch bei einer eher traditionellen Arbeitsteilung eine enge und
eigenstandige Beziehung zu ihren Kindern aufbauen. Von einer stabilen Vater-Kind-Beziehung profitieren
beide Seiten: die Vater und die Kinder.

Vater gewinnen personlich, indem sie eine enge emotionale Bindung aufbauen sowie eine eigensténdige
und wichtige Bezugsperson fiir das Kind werden. Kinder entwickeln sich besser, wenn ihnen eine zweite
Bezugsperson zur Verfiigung steht. In psychologischen Studien wurden bei Kindern von Vatern, die
feinflihlig auf ihre Kinder eingehen und diese adaquat férdern, sowohl eine hohere soziale Kompetenz als
auch hohere kognitive Fahigkeiten beobachtet. Diese positiven Effekte lassen sich bis ins Jugend- und
junge Erwachsenenalter nachweisen. In diesen Lebensphasen zeigten die Jugendlichen mehr
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Reflexionsfahigkeit in Partnerschaften und mehr Selbstvertrauen in neuen Situationen. Dieser Befund
verdeutlicht, wie wichtig die ersten Lebensjahre des Kindes fir eine tragféhige Vater-Kind-Beziehung
sind. Gerade fur Véter erdéffnen Elternzeit und Elterngeld insofern wesentliche Spielraume, um sich mehr
Zeit fur die Beziehung zu den eigenen Kindern zu nehmen.

Fazit

Leitbilder von Vaterschaft sind in Bewegung geraten. Viele Véater wollen heute partnerschaftlicher sein
und mehr Zeit fir Familie und Kinder aufbringen. Die Diskrepanz zwischen Wunsch und Wirklichkeit ist
allerdings nach wie vor hoch: Noch immer tibernimmt ein GroRteil der Vater hauptverantwortlich die Rolle
des Familienernahrers und beteiligt sich nicht substanziell an der Haus- und Erziehungsarbeit. Zwar wird
das Elterngeld von Vatern seit seiner Einfuhrung immer besser angenommen, aber lediglich ein kleiner
Teil der Véter versucht Uber eine kurze "Babypause" hinaus dauerhaft die eigene Arbeits- und
Familiensituation zu verandern. Kiirzere Arbeitszeiten und mehr Engagement in der Familie bleiben so
haufig unerfilite Anspriiche oder sind nur schwer und mit viel Aufwand zu realisieren. Zugleich ist das
Thema Veranderung von Vaterschaft in gesellschaftlichen und politischen Debatten préasent und nicht
mehr wegzudiskutieren. Auch auf betrieblicher Ebene gibt es mittlerweile viele gute Ansétze, die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie auch fur Vater zu erleichtern. Insofern bleibt Vaterschaft und ihr
Wandel ein Thema mit Zukunft.

Notwendig ist allerdings, dabei das Verhaltnis der Geschlechter als Ganzes in den Blick zu nehmen. Die
Situation von Vatern und Mittern — von Mannern und Frauen — lasst sich nicht isoliert betrachten,
sondern nur im Verhdltnis zueinander. Dies gilt sowohl fur die Familie als auch fiir die Arbeitswelt. Viel
ware gewonnen, wenn mehr Vater und Mutter die Verantwortung fiir die Bereiche Familieneinkommen,
Haushalt und Kinder konsequent gemeinsam tragen wirden, anstatt sie aufzuteilen. Das ermdglicht
beiden Geschlechtern die Teilhabe an beiden Lebensbereichen. Miitter erfahren Anerkennung im Beruf
und erarbeiten sich eine eigenstandige soziale Absicherung. Vater werden als Familienernahrer entlastet
und bauen intensivere Beziehungen zu ihren Kindern auf. Ob und wie das umgesetzt werden kann, ist
zunachst eine gemeinsame Entscheidung der beteiligten Personen. Aber die Politik kann diesen Prozess
unterstltzen, indem sie forderliche Rahmenbedingungen setzt und sich von einem solchen Leitbild neuer
Partnerschaftlichkeit in der Ausgestaltung zukinftiger MaRnahmen und Vorhaben leiten l&asst.

41]12|3p
Alles auf einer Seite lesen
Funoten

1. Die aktiv Erwerbstatigen umfassen alle Voll- und Teilzeitbeschéftigten im erwerbsfahigen Alter
ohne voriibergehend Beurlaubte (z.B. Personen in Elternzeit).

2. Die Mdglichkeit zur Aufteilung bestand bereits vor Einfiihrung des Elterngeldes im Rahmen der

Regelungen zum Erziehungsurlaub und zum Erziehungsgeld. Mit der Einfuhrung der Elternzeit

2001 wurden die Moglichkeiten, die Elternzeit parallel zu beanspruchen, flexibler regelt. Mit den

Partnermonaten beim Elterngeld gibt es ab 2007 aber zum ersten Mal eine Leistung, die verfallt,

wenn sie nicht durch beide Elternteile genutzt wird.

Vgl. Pressemitteilung des Statistischen Bundesamtes vom 6. Dezember 2013 (411/13).

4. Im Vergleich dazu ist die Bezugsdauer von Mittern mit 11,7 Monaten deutlich hher. Rund 96
Prozent der anspruchsberechtigten Miitter beziehen Elterngeld. (vgl. Statistisches Bundesamt
2013a).
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